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Raad van Bestuur vergadering van 2022-01-25

AANWEZIG:

effectieve leden:

deskundige leden:

Dirk De Bruyn , Ella De Smedt (V), Jean-Pierre Decamp, Florent Franssens, Lucie
Lippens, Jo Roels, Peter Schelkens, Patrick Van de Vondel, Daniél Vermeiren.

Luc Van Gasse

met raadgevende stem: Conny Romswinkel

administratiefs

Saskia Eeckman, Karine Eyckmans, Annouk Peelman, Sophie Van der Avort.

RVB 2022 001

COD 2022 002

Goedkeuring notulen raad van bestuur 2021 12 20

RVB 2022 002

COD 2022 001

Kennisname notulen college van directeurs 2021 12 20

RVB 2022 003

COD 2022 003

Kennisname notulen scholengemeenschap basisonderwijs 2021 12 02

RVB 2022 004

COD 2022 004

Kennisname notulen scholengemeenschap secundair onderwijs 2021 12
14

RVB 2022 005

COD 2022 005

Kennisname notulen tussenonderhandelingscomité 2021 11 08

RVB 2022 006

COD 2022 006

Algemeen beleid: evaluatie van de strategische projecten 2021

RVB 2022 007

COD 2022 007

Algemeen beleid: klachtenbehandeling

RVB 2022 008

COD 2022 008

Algemeen beleid: sluiting van de zone tussen beide badkuipen in het
zwembad van het sportcomplex (bij hoogdringendheid)

RVB 2022 009

COD 2022 009

Algemeen beleid: dossier zwembadgedeelte van het sportcomplex te
Boom

RVB 2022 010

COD 2022 010

Personeelsbeleid: personeelsbhewegingen 1 januari 2022 — Debbie Van
Daele in GO! BS 't Pleintje (bij hoogdringendheid)

RVB 2022 011

COD 2022 011

Personeelsbeleid: vernieuwde functiebeschrijving ondersteuner

RVB 2022 012

COD 2022 012

Personeelsbeleid: vernieuwde functiebeschrijvingen basisonderwijs

RVB 2022 013

COD 2022 013

Personeelsbeleid: vernieuwde functiebeschrijvingen CLB

RVB 2022 014

COD 2022 014

Financieel beleid: Goedkeuring van de initi€le begroting van de scholen-
groep en van de initi€le budgetten van de domeininstellingen voor het
werkingsjaar 2022

RVB 2022 015

COD 2022 015

Financieel beleid: Meerjarenbegroting 2023-2027

RVB 2022 016

COD 2022 016

Personeelsbeleid: bekrachtiging verlofstelsels
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RVB 2022 001 | Goedkeuring notulen raad van bestuur 2021 12 20
COD 2022 002

Beslissing:
De Raad van Bestuur beslist

1. De notulen raad van bestuur dd. 2021 12 20 goed te keuren.

RVB 2022 002 | Kennisname notulen college van directeurs 2021 12 20
COD 2022 001

Beslissing:
De Raad van Bestuur beslist:

1. Kennis te nemen van de notulen van het college van directeurs dd. 2021 12 20.

RVB 2022 003 | Kennisname notulen scholengemeenschap basisonderwijs 2021 12 02
COD 2022 003

Beslissing:
De Raad van Bestuur beslist:

1. Kennis te nemen van de notulen van de scholengemeenschap basisonderwijs
dd. 2021 12 02.

RVB 2022 004 | Kennisname notulen scholengemeenschap secundair onderwijs 2021
COD 2022 004 |14 12

Beslissing:
De Raad van Bestuur beslist:

1. Kennis te nemen van de notulen van de scholengemeenschap secundair onder-
wijs dd. 2021 12 14.
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RVB 2022 005
COD 2022 005

Kennisname notulen tussenonderhandelingscomité 2021 11 08

Beslissing

De Raad van Bestuur beslist:

1. Kennis te nemen van de notulen van het tussenonderhandelingscomité dd.

2021 11 08.

RVB 2022 006
COD 2022 006

Algemeen beleid: evaluatie van de strategische projecten 2021

Beslissing:

De Raad van Bestuur beslist:

1. Kennis te nemen van de evaluatie van de strategische projecten 2021.

RVB 2022 007
COD 2022 007

Algemeen beleid: klachtenbehandeling

Beslissing

De Raad van Bestuur beslist:

1. kennis te nemen van het jaarverslag 2021 en de begeleidende toelichting (zie

bijlage).

RVB 2022 008
COD 2022 008

Algemeen beleid: sluiting van de zone tussen beide badkuipen in het
zwembad van het sportcomplex (bij hoogdringendheid)

Beslissing:

De raad van bestuur beslist:

1. de beslissing bij hoogdringendheid van de algemeen directeur, om de zone tus-
sen de beide zwemkuipen af te sluiten voor het publiek, te bekrachtigen.
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RVB 2022 009 | Algemeen beleid: dossier zwembadgedeelte van het sportcomplex te
COD 2022 009 | Boom

Beslissing:

De raad van bestuur beslist dat:

1.

de veiligheidsmaatregel waarbij de zone tussen beide zwemkuipen afgesloten
is, gehandhaafd blijft

indien nieuwe elementen zouden opduiken, die aantonen dat de veiligheid, zelfs
bij het in acht nemen van de huidige veiligheidsmaatregelen, in het gedrang
komt, de raad van bestuur zich het recht voorbehoudt, om tot onmiddellijke slui-
ting over te gaan

het voorgestelde stappenplan van studiebureau idEA voor de aanpak van het
herstel van het betonrot onmiddellijk in uitvoering wordt gebracht, waarbij de
tweede optie wordt weerhouden:
indien het de bedoeling is om de ruimte niet meer als zwembad te gebruiken,
kan men volstaan met het verwijderen van de volledige zwembadinstallatie (in-
clusief leidingenwerk, klokputjes, ...). Rest enkel nog het toemaken van de
verschillende doorvoeren en opkuisen van de resterende elementen.

de gevraagde offerte aan de gespecialiseerde firma meteen een grondig en
duurzaam herstel van het betonrot betreft

het toekomstig gebruik van het betreffende deel van het sportcomplex geen
zwembadfunctie meer inhoudt

de activiteiten van VWZ verder kunnen plaatsvinden tot 30 juni 2022 onder
voorwaarde dat zij het verbod om de afgesloten zone te betreden, respecteren

na 30 juni 2022 de zwembadinfrastructuur van het sportcomplex te Boom vrij is
van extern gebruik

er direct wordt gestart met het opstellen van het dossier voor de herbestem-
ming van het zwembadgedeelte van het sportcomplex te Boom. Uitgangspunt
daarbij is het advies van de betrokken directeurs tijdens de brainstorm van 11
januari 2022 en de toevoeging vanuit het COD aan het dossier ‘zwembadge-
deelte van het sportcomplex te Boom’

in het kader van deze herbestemming bekeken wordt of er gebruik kan gemaakt
worden van subsidies van de overheid of van financiéle ondersteuning vanuit
het GO!

10.alle verdere interne en externe communicatie over dit dossier via de algemeen

directeur verloopt.
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RVB 2022 010 | Personeelsbeleid: personeelsbewegingen 1 januari 2022 — Debbie Van
COD 2022 010 | Daele in GO! BS 't Pleintje (bij hoogdringendheid)

Beslissing
De Raad van Bestuur beslist:

1. De nieuwe affectatie van mevrouw Debbie Van Daele voor 12/24 leermees-
ter niet-confessionele zedenleer in GO! BS 't Pleintje goed te keuren.

2. De Raad van Bestuur bekrachtigt bovenstaande beslissing (bij hoogdrin-
gendheid) van de algemeen directeur.

3. De directie wordt belast met de uitvoering van deze beslissing.

RVB 2022 011 | Personeelsbeleid: vernieuwde functiebeschrijving ondersteuner
COD 2022 011

Beslissing
De Raad van Bestuur beslist:

1. De vernieuwde functiebeschrijving goed te keuren.

RVB 2022 012 | Personeelsbeleid: vernieuwde functiebeschrijvingen basisonderwijs
COD 2022 012

Beslissing
De Raad van Bestuur beslist:

1. De vernieuwde functiebeschrijvingen goed te keuren.

RVB 2022 013 | Personeelsbeleid: vernieuwde functiebeschrijvingen CLB
COD 2022 013

Beslissing
De Raad van Bestuur beslist:

1. De vernieuwde functiebeschrijvingen goed te keuren.
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RVB 2022 014
COD 2022 014

Financieel beleid: Goedkeuring van de initiéle begroting van de scho-
lengroep en van de initiéle budgetten van de domeininstellingen voor
het werkingsjaar 2022

Beslissing:

De Raad van Bestuur beslist:

1. De initiéle begroting voor het werkingsjaar 2022 goed te keuren.

RVB 2022 015
COD 2022 015

Financieel beleid: Meerjarenbegroting 2023-2027

Beslissing:

De Raad van Bestuur beslist:

1. De meerjarenbegroting 2023-2027 goed te keuren.

RVB 2022 016
COD 2022 016

Personeelsbeleid: bekrachtiging verlofstelsels

Beslissing:

De Raad van Bestuur beslist:

1. Kennis te nemen van de verlofstelsels.
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