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Raad van Bestuur 
Samenvatting RVB 2022 04 26 (032-054)  

 
Raad van Bestuur vergadering van 2022-04-26   
AANWEZIG:  
 
effectieve leden:   Jean-Pierre Decamp, Magda Heyninck, Jo Roels (V), Rik Röttger (V), Timmy Steemans, 

Patrick Van de Vondel, Elvira Van Epperzeel, Luc Van Gasse, Daniël Vermeiren. 
  

met raadgevende stem: Conny Romswinkel  
 

administratief:  Saskia Eeckman, Karine Eyckmans, Annouk Peelman, Sophie Van der Avort. 

 

 
RVB 2022 032 COD 2022 033 Goedkeuring notulen raad van bestuur 2022 03 15 

RVB 2022 033 COD 2022 032 Kennisname notulen college van directeurs 2022 03 15 

RVB 2022 034 COD 2022 034 Kennisname notulen scholengemeenschap basisonderwijs 2022 02 10 

RVB 2022 035 COD 2022 035 Kennisname notulen scholengemeenschap secundair onderwijs 2022 02 
15 

RVB 2022 036 COD 2022 036 Algemeen beleid: strategische projecten 

RVB 2022 037 COD 2022 037 Algemeen beleid: vergaderkalender College van Directeurs en Raad van 
Bestuur schooljaar 2022 – 2023 

RVB 2022 038 COD 2022 038 Algemeen beleid: Bekrachtiging van de beslissing bij hoogdringendheid 
voor de programmatie van het structuuronderdeel ‘moderne talen’ in de 
2de graad doorstroomfinaliteit in een andere vestigingsplaats van GO! 
atheneum Willebroek 

RVB 2022 039 COD 2022 039 Algemeen beleid: aanpassingen huishoudelijk reglement COD 

RVB 2022 040 COD 2022 040 Algemeen beleid: aanpassingen huishoudelijk reglement RVB 

RVB 2022 041 COD 2022 041 Algemeen beleid: verkiezing voorzitter en ondervoorzitter van de RVB 

RVB 2022 042 COD 2022 042 Algemeen beleid: herstructurering GO! basisschool ‘t Venneke 

RVB 2022 043 COD 2022 043 Personeelsbeleid: procedure toelating tot de proeftijd directeur GO! BS 
Klim-Op per 1 juli 2022 

RVB 2022 044 COD 2022 044 Personeelsbeleid: procedure waarnemende aanstelling directeur GO! 
BS Himo per 1 september 2022 

RVB 2022 045 COD 2022 045 Personeelsbeleid: procedure toelating tot de proeftijd directeur GO! BS ‘t 
Pleintje per 1 juli 2022 

RVB 2022 046 COD 2022 046 Personeelsbeleid: nieuwe affectatie mevr. Karine Eyckmans aan GO! 
BS Himo per 1 juli 2022 

RVB 2022 047 COD 2022 047 Personeelsbeleid: procedure toelating tot de proeftijd directeur GO! BS 
Tovertuin per 1 september 2022 

RVB 2022 048 COD 2022 048 Pedagogisch beleid: nieuwe programmatie binnen OV4 voor SBSO 
Groenlaar 

RVB 2022 049 COD 2022 049 Financieel beleid: boeking buitengebruikstellingen jaarrekening 2021 

RVB 2022 050 COD 2022 050 Financieel beleid: aanleg provisies voor dubieuze debiteuren 

RVB 2022 051 COD 2022 051 Financieel beleid: goedkeuring jaarrekening 2021 

RVB 2022 052 COD 2022 052 Financieel beleid: uitvoeringsgraad begroting 2021 

RVB 2022 053 COD 2022 053 Financieel beleid: analyse van de financiële toestand van de domeinin-
stellingen van de scholengroep op 31.12.2021 en prognose van de fi-
nanciële werkingsmogelijkheden voor het werkingsjaar 2022 

RVB 2022 054 COD 2022 054 Personeelsbeleid: bekrachtiging verlofstelsels 
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RVB 2022 032 
COD 2022 033 

Goedkeuring notulen raad van bestuur 2022 03 15 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist 
 

1. De notulen raad van bestuur dd. 2022 03 15 goed te keuren. 
 
 
 

RVB 2022 033 
COD 2022 032 

Kennisname notulen college van directeurs 2022 03 15 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
  

1. Kennis te nemen van de notulen van het college van directeurs dd. 2022 03 15. 
 
 
 

RVB 2022 034 
COD 2022 034 

Kennisname notulen scholengemeenschap basisonderwijs 2022 02 10 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de notulen van de scholengemeenschap basisonderwijs 
dd. 2022 02 10. 

 
 
 

RVB 2022 035 
COD 2022 035 

Kennisname notulen scholengemeenschap secundair onderwijs 2022 
02 15 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de notulen van de scholengemeenschap secundair onder-
wijs dd. 2022 02 15. 

 
 
 

file://///10.1.8.15/Gedeelde_Map/RVB/Ontwerp%20&%20Bijlagen/2022/Ontwerp%20RVB%202022%2004%2026%20(032-054)/Bijlagen/Beslissing%20RVB%202022%2003%2015%20(017-031).pdf
file://///10.1.8.15/Gedeelde_Map/RVB/Ontwerp%20&%20Bijlagen/2022/Ontwerp%20RVB%202022%2004%2026%20(032-054)/Bijlagen/Beslissing%20COD%202022%2003%2015%20(017-031).pdf
file://///10.1.8.15/Gedeelde_Map/RVB/Ontwerp%20&%20Bijlagen/2022/Ontwerp%20RVB%202022%2004%2026%20(032-054)/Bijlagen/notulen%20SG%20BaO20220210.pdf
file://///10.1.8.15/Gedeelde_Map/RVB/Ontwerp%20&%20Bijlagen/2022/Ontwerp%20RVB%202022%2004%2026%20(032-054)/Bijlagen/Notulen%20SGE%20SO%2015%20feb%202022.pdf
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RVB 2022 036 
COD 2022 036 

Algemeen beleid: strategische projecten 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. om de lijst met strategische projecten 2022 voor de werking van de scholen-
groep en de onderwijsinstellingen van de scholengroep goed te keuren. 

 
 
 

RVB 2022 037 
COD 2022 037 

Algemeen beleid: vergaderkalender College van Directeurs en Raad 
van Bestuur schooljaar 2022 – 2023 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. de bovenstaande vergaderkalender voor schooljaar 2022-2023 vast te leggen. 
 

 
 

RVB 2022 038 
COD 2022 038 

Algemeen beleid: Bekrachtiging van de beslissing bij hoogdringendheid 
voor de programmatie van het structuuronderdeel ‘moderne talen’ in de 
2de graad doorstroomfinaliteit in een andere vestigingsplaats van GO! 
atheneum Willebroek 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. de beslissing bij hoogdringendheid voor de programmatie van het structuuron-
derdeel ‘moderne talen’ in de 2de graad doorstroomfinaliteit in een andere vesti-
gingsplaats van GO! atheneum Willebroek te bevestigen. 

 
 
 

RVB 2022 039 
COD 2022 039 

Algemeen beleid: aanpassingen huishoudelijk reglement COD 

 
Beslissing:  
 
De raad van bestuur beslist:  
 

file://///10.1.8.15/Gedeelde_Map/RVB/Ontwerp%20&%20Bijlagen/Ontwerp%20RVB%202018%2006%2012/Bijlagen/vergaderkalender%20excel.xlsx
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1. kennis te nemen van de beslissing van het college van directeurs om het aan-
gepaste huishoudelijk reglement COD mei 2022 goed te keuren. 

 
 
 

RVB 2022 040 
COD 2022 040 

Algemeen beleid: aanpassingen huishoudelijk reglement RVB 

 
Beslissing:  
 
De raad van bestuur beslist:  
 

1. het aangepaste huishoudelijk reglement van de raad van bestuur goed te keu-
ren. 

 
 
 

RVB 2022 041 
COD 2022 041 

Algemeen beleid: verkiezing voorzitter en ondervoorzitter van de RVB 

 
Beslissing:  
 
De raad van bestuur beslist:  
 

1. de heer Luc Van Gasse wordt verkozen tot voorzitter 
 

2. de heer Jean Pierre Decamp wordt verkozen tot ondervoorzitter. 
 
 
 

RVB 2022 042 
COD 2022 042 

Algemeen beleid: herstructurering GO! basisschool ‘t Venneke 

 
Beslissing:  
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. de vestigingsplaats ’t Kawautertje van GO! bs ’t Venneke wordt afgeschaft.  
 

2. deze kleuterschool wordt integraal ondergebracht op de hoofdvestiging van de 
basisschool in de Kerkstraat. 

 
 
 

RVB 2022 043 
COD 2022 043 

Personeelsbeleid: procedure toelating tot de proeftijd directeur GO! BS 
Klim-Op per 1 juli 2022 
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Beslissing 
 
De Raad van Bestuur beslist 
 

1. kennis te nemen van de opstart van een procedure tot toelating tot de proeftijd 
van een directeur in GO! BS Klim-Op per 1 juli 2022. 

 
 
 

RVB 2022 044 
COD 2022 044 

Personeelsbeleid: procedure waarnemende aanstelling directeur GO! 
BS Himo per 1 september 2022 

 
Beslissing 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. Een procedure tot waarnemende aanstelling van een directeur in GO! BS Himo 
op te starten. 

 
 
 

RVB 20222 045 
COD 2022 045 

Personeelsbeleid: procedure toelating tot de proeftijd directeur GO! BS 
‘t Pleintje per 1 juli 2022 

 
Beslissing 
 
De Raad van Bestuur beslist 
 

1. kennis te nemen van de opstart van een procedure tot toelating tot de proeftijd 
van een directeur in GO! BS ‘t Pleintje per 1 juli 2022. 

 
 
 

RVB 2022 046 
COD 2022 046 

Personeelsbeleid: nieuwe affectatie mevr. Karine Eyckmans aan GO! 
BS Himo per 1 juli 2022 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. mevr. Karine Eyckmans een nieuwe affectatie in het ambt van directeur aan 
GO! BS Himo toe te kennen met ingang van 1 juli 2022. 

 
 
 

RVB 2022 047 
COD 2022 047 

Personeelsbeleid: procedure toelating tot de proeftijd directeur GO! BS 
Tovertuin per 1 september 2022 
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Beslissing 
 
De Raad van Bestuur beslist 
 

1. kennis te nemen van de opstart van een procedure tot toelating tot de proeftijd 
van een directeur in GO! BS Tovertuin per 1 september 2022. 

 
 
 

RVB 2022 048 
COD 2022 048 

Pedagogisch beleid: nieuwe programmatie binnen OV4 voor SBSO 
Groenlaar 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist : 
 

1. de programmaties voor 1 september 2022 goed te keuren: 
 

GO! SBSO Groenlaar: 
- 2de graad Doorstroomfinaliteit Economische wetenschappen, vesti-

ging Bornem, voor OV4 (type 9) 
- 2de graad Doorstroomfinaliteit Natuurwetenschappen, vestiging Bor-

nem, voor OV4 (type 9) 
 

 
 

RVB 2022 049 
COD 2022 049 

Financieel beleid: boeking buitengebruikstellingen jaarrekening 2021 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. De opdracht te geven aan de centrale administratie van de scholengroep om de 
buitengebruikstellingen, in bijlage opgenomen onder de samenvattende bedra-
gen per domein instelling op de overzichtslijst, te laten boeken. 

 
 
 

RVB 2022 050 
COD 2022 050 

Financieel beleid: aanleg provisies voor dubieuze debiteuren 

Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
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1. De opdracht te geven aan de centrale administratie van de scholengroep om de 
vorderingen opgenomen onder de samenvattende bedragen per domein instel-
ling op de overzichtslijst als dubieus te laten boeken en de nodige provisies aan 
te laten leggen. 

 
 
 

RVB 2022 051 
COD 2022 051 

Financieel beleid: goedkeuring jaarrekening 2021 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. De jaarrekening 2021 goed te keuren, met kennisname van de volgende speci-
fieke resultaten:  

- balanstotaal: 16.440.530,52 euro 

- jaaromzet: 504.568,88 euro 

- resultaat van het boekjaar: overschot van 1.150.162,37; 

- overgedragen resultaat: 6.081.012,18 euro 
 

2. Kennis te nemen van de geboekte uitzonderlijke kosten: 41.207,46 euro en uit-
zonderlijke opbrengsten: 106.586,50 euro; 
 

3. De jaarrekening 2021 ter bekrachtiging voor te leggen op de eerstvolgende al-
gemene vergadering van de scholengroep. 

 
 
 

RVB 2022 052 
COD 2022 052 

Financieel beleid: uitvoeringsgraad begroting 2021 

 
Beslissing:  
 
De Raad van Bestuur beslist:  
 

1. Kennis te nemen van de uitvoeringsstaat van de begroting 2021. 
 

 
 

RVB 2022 053 
COD 2022 053 

Financieel beleid: analyse van de financiële toestand van de domeinin-
stellingen van de scholengroep op 31.12.2021 en prognose van de fi-
nanciële werkingsmogelijkheden voor het werkingsjaar 2022 

 
Beslissing:  
 
De Raad van Bestuur beslist:  
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1. Kennis te nemen van de financiële reserves van de entiteiten op 31.12.2021 en 
deze reserves bij de begrotingswijziging 2022 te laten opnemen in de budget-
ten; 
 

2. Kennis te nemen van de analyse van de financiële toestand van de entiteiten op 
31.12.2021 en de prognose voor het werkingsjaar 2022; 
 

3. Kennis te nemen van de exploitatieresultaten 2021 van de kinderopvangcentra 
te Puurs en St-Amands; 
 

4. Kennis te nemen van het exploitatieresultaat 2021 van het sportcomplex; 
 

5. Kennis te nemen van de financiële reserves van de scholengroep op 
31.12.2021. 

 
 
 

RVB 2022 054 
COD 2022 054 

Personeelsbeleid: bekrachtiging verlofstelsels 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de verlofstelsels. 
 
 


