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Raad van bestuur 
Samenvatting RVB 2023 06 20 (052-080)  

 
Raad van bestuur vergadering van 2023-06-20   
 
AANWEZIG:  
effectieve leden:   Jean-Pierre Decamp, Magda Heyninck, Jo Roels, Rik Röttger, Timmy Steemans, Patrick 

Van de Vondel, Elvira Van Epperzeel (V), Luc Van Gasse, Daniël Vermeiren. 
  

met raadgevende stem: Conny Romswinkel  
 

administratief:  Saskia Eeckman, Karine Eyckmans, Annouk Peelman, Sophie Van der Avort. 

 
 
RVB 2023 052 COD 2023 053 Goedkeuring notulen raad van bestuur 2023 04 25 

RVB 2023 053 COD 2023 052 Kennisname notulen college van directeurs 2023 04 25 

RVB 2023 054 COD 2023 054 Kennisname notulen scholengemeenschap basisonderwijs 2023 04 27 
en 2023 05 16 

RVB 2023 055 COD 2023 055 Kennisname notulen scholengemeenschap secundair onderwijs 2023 03 
15, 2023 04 18 en 2023 05 16 

RVB 2023 056 COD 2023 056 Algemeen beleid: kennisname notulen tussencomité 2022 12 20 

RVB 2023 057 COD 2023 057 Algemeen beleid: het aanpassen van de capaciteit in GO! basisschool 
Tovertuin voor schooljaar 2024-2025 

RVB 2023 058 COD 2023 058 Algemeen beleid: benaming ‘Ons Huis’ voor de locatie van de hoofdzetel 
GO! scholengroep Rivierenland 

RVB 2023 059 COD 2023 059 Algemeen beleid: resultaten van het gezamenlijk avondoverleg tussen 
COD en RVB d.d. 23 maart 2023 

RVB 2023 060 COD 2023 060 Algemeen beleid: naam van het leersteuncentrum ingericht voor GO! 
scholengroep Invento 

RVB 2023 061 COD 2023 061 Algemeen beleid: evolutie opleidingsaanbod GO! CVO Antwerpen in re-
gio Rivierenland 

RVB 2023 062 COD 2023 062 Pedagogisch beleid: programmatie OKAN AB in SGE SO 

RVB 2023 063 COD 2023 063 Algemeen beleid: update schoolreglement gewoon en buitengewoon ba-
sisonderwijs 2023-2024 

RVB 2023 064 COD 2023 064 Algemeen beleid: wijzigingen en toevoegingen schoolreglementen ge-
woon en buitengewoon secundair onderwijs 
Algemeen deel 

RVB 2023 065 COD 2023 065 Algemeen beleid: dossier van het sportcomplex te Boom 

RVB 2023 066 COD 2023 066 Pedagogisch beleid: programmatieaanvraag Beeldende kunsten in DKO 
niet goedgekeurd 

RVB 2023 067 COD 2023 067 Personeelsbeleid: onthaalmoment nieuwe personeelsleden 

RVB 2023 068 COD 2023 068 Personeelsbeleid: vernieuwde arbeidsreglementen 

RVB 2023 069 COD 2023 069 Personeelsbeleid: beëindiging procedure toelating tot de proeftijd direc-
teur GO! SBSO Groenlaar per 1 juli 2023 

RVB 2023 070 COD 2023 070 Personeelsbeleid: procedure toelating tot de proeftijd technisch advi-
seur-coördinator GO! atheneum Klein-Brabant per 1 juli 2023 

RVB 2023 071 COD 2023 071 Personeelsbeleid: beëindiging procedure toelating tot de proeftijd tech-
nisch adviseur-coördinator GO! atheneum Klein-Brabant per 1 juli 2023 

RVB 2023 072 COD 2023 072 Personeelsbeleid: beëindiging proeftijd directeur GO! BS Klim-Op mevr. 
Tessa Vermeiren 

RVB 2023 073 COD 2023 073 Personeelsbeleid: beëindiging proeftijd directeur GO! BS ‘t Pleintje mevr. 
Sara Borghys 

RVB 2023 074 COD 2023 074 Personeelsbeleid: personeelsbewegingen 1 januari 2023 – Janna Van 
Tomme in GO! BSBO Groenlaar (ANNULATIE) 

RVB 2023 075 COD 2023 075 Personeelsbeleid: GO! BSBO Groenlaar: vaststelling onwettige afwezig-
heid (geen openbaarheid) 
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RVB 2023 076 COD 2023 076 Algemeen beleid: taken preventieadviseur mevr. Nathalie Borms 

RVB 2023 077 COD 2023 077 Financieel beleid: cijfers budgetten 2023 en provisie energie 2023 

RVB 2023 078 COD 2023 078 Financieel beleid: tussentijdse stand van zaken busdispatch en voorstel 
kader busritten 2023-2024 

RVB 2023 079 COD 2023 079 Personeelsbeleid: bekrachtiging verlofstelsels 

RVB 2023 080 COD 2023 080 Algemeen beleid: jaarverslag van GO! CLB Rivierenland schooljaar 
2021-2022 
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RVB 2023 052 
COD 2023 053 

Goedkeuring notulen raad van bestuur 2023 04 25 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
  

1. De notulen van de vergaderingen dd. 2023 04 25 goed te keuren. 
 
 
 

RVB 2023 053 
COD 2023 052 

Kennisname notulen college van directeurs 2023 04 25 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
  

1. Kennis te nemen van de notulen van het college van directeurs dd.2023 04 25. 
 
 
 

COD 2023 054 Kennisname notulen scholengemeenschap basisonderwijs 2023 04 27 
en 2023 05 16 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de notulen van de scholengemeenschap basisonderwijs 
dd. 2023 04 27 en 2023 05 16. 

 
 
 

COD 2023 055 Kennisname notulen scholengemeenschap secundair onderwijs 2023 
03 15, 2023 04 18 en 2023 05 16 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de notulen van de scholengemeenschap secundair onder-
wijs dd. 2023 03 15, 2023 04 18 en 2023 05 16 

 
 
 

file://///10.1.8.15/Data%20Share/Bestuur/_Werkmap%20COD%20en%20RVB/2023%2004%2025/Bijlagen/notulen%20SG%20BaO20230209.pdf
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COD 2023 056 Algemeen beleid: kennisname notulen tussencomité 2022 12 20 

 
 
Beslissing 
 
De raad van bestuur beslist 
 

1. Kennis te nemen van de notulen van het tussencomité dd. 2022 12 20. 
 
 
 

COD 2023 057 Algemeen beleid: het aanpassen van de capaciteit in GO! basisschool 
Tovertuin voor schooljaar 2024-2025 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. de capaciteitsbepaling voor GO! basisschool Tovertuin goed te keuren. 
 

 
 

COD 2023 058 Algemeen beleid: benaming ‘Ons Huis’ voor de locatie van de hoofdze-
tel GO! scholengroep Rivierenland 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. kennis te nemen van de benaming ‘Ons Huis’ voor de locatie van de hoofdzetel 
van GO! scholengroep Rivierenland, met als adres Kerkstraat 1A te 2830 Wille-
broek. 

 
 
 

COD 2023 059 Algemeen beleid: resultaten van het gezamenlijk avondoverleg tussen 
COD en RVB d.d. 23 maart 2023 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van: 
a. de resultaten van het gezamenlijk avondoverleg tussen COD en RVB 

d.d. 23 maart 2023 
b. de verdere aanpak van deze resultaten. 
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COD 2023 060 Algemeen beleid: naam van het leersteuncentrum ingericht voor GO! 
scholengroep Invento 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. kennis te nemen van ‘InKluus’, de nieuwe officiële naam van het leersteuncen-
trum voor GO! scholengroep Invento en GO! scholengroep Rivierenland. 

 
 
 

COD 2023 061 Algemeen beleid: evolutie opleidingsaanbod GO! CVO Antwerpen in re-
gio Rivierenland 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de evolutie van het opleidingsaanbod van GO! CVO Ant-
werpen in regio Rivierenland. 

 
 
 

COD 2023 062 Pedagogisch beleid: programmatie OKAN AB in SGE SO 

 

Beslissing 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. te bevestigen dat de aangevraagde programmatie past in de ontwikkelingsno-
den en mogelijke toekomstige aansluiting op het bestaande studieaanbod in de 
regio Boom. 

 
 
 

COD 2023 063 Algemeen beleid: update schoolreglement gewoon en buitengewoon 
basisonderwijs 2023-2024 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
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1. De aanpassingen in het schoolreglement voor 2023-2024 van de scholen voor 
gewoon en het buitengewoon basisonderwijs van Scholengroep Rivierenland te 
bekrachtigen. 

• GO! basisschool De Blokkendoos 

• GO! basisschool De Linde 

• GO! basisschool De Schorre 

• GO! basisschool ’t Pleintje 

• GO! basisschool ’t Venneke 

• GO! basisschool De Tovertuin 

• GO! basisschool Himo 

• GO! basisschool Boom Park 

• GO! basisschool Hoeksteen 

• GO! basisschool ’t Kasteeltje 

• GO! basisschool Klim-Op 

• GO! basisschool De Parel 

• GO! basisschool voor het buitengewoon onderwijs Groenlaar 
 
 
 

COD 2023 064 Algemeen beleid: wijzigingen en toevoegingen schoolreglementen ge-
woon en buitengewoon secundair onderwijs 

Algemeen deel 

 
Beslissing 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. de aanpassingen in het gemeenschappelijk deel van het schoolreglement 
2023-2024 Secundair Onderwijs voor de volgende scholen: 
- GO! atheneum Klein-Brabant 
- GO! middenschool Den Brandt Boom 
- GO! atheneum Boom 
- GO! technisch atheneum den Biezerd Niel 
- GO! atheneum Willebroek 

2. De aanpassingen in het algemeen deel van het schoolreglement 2023-2024 
Buitengewoon secundair onderwijs voor:  
- GO! SBSO Groenlaar 

 te bekrachtigen. 
 
 
 

COD 2023 065 Algemeen beleid: dossier van het sportcomplex te Boom 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. het voorgelegde plan van aanpak goed te keuren. 
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COD 2023 066 Pedagogisch beleid: programmatieaanvraag Beeldende kunsten in DKO 
niet goedgekeurd 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. kennis te nemen van de niet-goedkeuring van de programmatie Beeldende 
Kunst in GO! Academie voor Muziek en Woord te Willebroek. 

 
 
 

COD 2023 067 Personeelsbeleid: onthaalmoment nieuwe personeelsleden 

 
Beslissing 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de organisatie van het onthaalmoment voor nieuwe per-
soneelsleden op 21 september 2023 vanaf 15.00 u. in Willebroek. 

 
 
 

COD 2023 068 Personeelsbeleid: vernieuwde arbeidsreglementen 

 
Beslissing 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de vernieuwde arbeidsreglementen. 
 
 
 

COD 2023 069 Personeelsbeleid: beëindiging procedure toelating tot de proeftijd direc-
teur GO! SBSO Groenlaar per 1 juli 2023 

 
Beslissing 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. De voordracht van het college van directeurs te volgen en Dominique Gevers 
vanaf 1 juli 2023 toe te laten tot de proeftijd als directeur van GO! SBSO Groen-
laar. 
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COD 2023 070 Personeelsbeleid: procedure toelating tot de proeftijd technisch advi-
seur-coördinator GO! atheneum Klein-Brabant per 1 juli 2023 

 
Beslissing 
 
De raad van bestuur beslist 
 

1. Kennis te nemen van de opstart van een procedure tot toelating tot de proeftijd 
als technisch adviseur-coördinator van GO! atheneum Klein-Brabant per 1 juli 
2023. 
 

2. De raad van bestuur bekrachtigt bovenstaande beslissing (bij hoogdringend-
heid) van de algemeen directeur. 

 
 
 

COD 2023 071 Personeelsbeleid: beëindiging procedure toelating tot de proeftijd tech-
nisch adviseur-coördinator GO! atheneum Klein-Brabant per 1 juli 2023 

 
Beslissing 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. De voordracht van het college van directeurs te volgen en Geert Joos vanaf 1 
juli 2023 toe te laten tot de proeftijd als technisch adviseur-coördinator van GO! 
atheneum Klein-Brabant. 

 
 
 

COD 2023 072 Personeelsbeleid: beëindiging proeftijd directeur GO! BS Klim-Op mevr. 
Tessa Vermeiren 

 
Beslissing 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. De proeftijd van mevr. Tessa Vermeiren wordt na 12 maanden effectieve pres-
taties met gunstig gevolg beëindigd. 
 

2. Mevr. Tessa Vermeiren wordt na het beëindigen van de proeftijd vastbenoemd 
in het ambt van directeur van GO! BS Klim-Op. 
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COD 2023 073 Personeelsbeleid: beëindiging proeftijd directeur GO! BS ‘t Pleintje 
mevr. Sara Borghys 

 
Beslissing 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. De proeftijd van mevr. Sara Borghys wordt na 12 maanden effectieve prestaties 
met gunstig gevolg beëindigd. 
 

2. Mevr. Sara Borghys wordt na het beëindigen van de proeftijd vastbenoemd in 
het ambt van directeur van GO! BS ‘t Pleintje. 

 
 
 

COD 2023 074 Personeelsbeleid: personeelsbewegingen 1 januari 2023 – Janna Van 
Tomme in GO! BSBO Groenlaar (ANNULATIE) 

 
Beslissing 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. De affectatie van mevr. Janna Van Tomme voor 4/32 + 5/32 ergotherapeut 
in GO! BSBO Groenlaar te annuleren. 
 

2. De raad van bestuur bekrachtigt bovenstaande beslissing (bij hoogdringend-
heid) van de algemeen directeur. 

 
3. De directie wordt belast met de uitvoering van deze beslissing.  

 
 
 

COD 2023 075 Personeelsbeleid: GO! BSBO Groenlaar: vaststelling onwettige afwezig-
heid (geen openbaarheid) 

 
Beslissing 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. Geen openbaarheid te geven. 
 
 
 

COD 2023 076 Algemeen beleid: taken preventieadviseur mevr. Nathalie Borms 

 
Beslissing 
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De raad van bestuur beslist: 
 

1. Mevr. Nathalie Borms vanaf 1 september 2023 voltijds te belasten met de 
taken van preventieadviseur van GO! scholengroep Rivierenland. 

 
 
 

COD 2023 077 Financieel beleid: cijfers budgetten 2023 en provisie energie 2023 

 
 
Beslissing 
 
De raad van bestuur  
 

1. Neemt kennis van de cijfers van het definitief budget; 
 

2. Beslist om de energiesubsidie 2023 toe te kennen aan de budgetten 2023 van 
de entiteiten. 

 
 
 

COD 2023 078 Financieel beleid: tussentijdse stand van zaken busdispatch en voorstel 
kader busritten 2023-2024 

 
Beslissing 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de invalshoek gehanteerd bij de voorbereiding van de op-
haaldienst leerlingen 2023-2024; 
 

2. Kennis te nemen van de invalshoek gehanteerd bij de voorbereiding van de rit-
ten naar het zwembad en de prioritaire sportritten 2023-2024; 

 
3. Uitvoering te laten geven aan de gehanteerde invalshoek voor de ophaaldienst 

leerlingen; 
 

4. Uitvoering te laten geven aan de gehanteerde invalshoek voor de zwem- en pri-
oritaire sportritten; 

 
5. Kennis te nemen van het feit dat met het huidige buspark geen ritten naar zo-

nes met lage emissienorm kunnen opgenomen worden; 
 

6. De trajectlengte van occasionele ritten te beperken tot maximum 30 km; 
 

7. , onder voorwaarde dat de prioritaire ritten in voldoende mate kunnen opgeno-
men worden, om de bus met standplaats BS De Schorre af te stoten in de loop 
van 2023 en deze bus niet te vervangen. 
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RVB 2023 080 
COD 2023 080 

Personeelsbeleid: bekrachtiging verlofstelsels 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de verlofstelsels. 
 
 
 

COD 2023 080 Algemeen beleid: jaarverslag van GO! CLB Rivierenland schooljaar 
2021-2022 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. kennis te nemen van het jaarverslag 2021-2022 van GO! CLB Rivierenland. 
 
 


