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Raad van bestuur 
Samenvatting RVB 2023 12 19 (126-152)  

 
Raad van bestuur vergadering van 2023-12-19   
 
AANWEZIG:  
effectieve leden:   Jean Pierre Decamp, Magda Heyninck, Jo Roels, Rik Röttger, Timmy Steemans (V), Pa-

trick Van de Vondel, Elvira Van Epperzeel, Luc Van Gasse, Daniël Vermeiren. 
  

met raadgevende stem: Conny Romswinkel  
 

administratief:  Saskia Eeckman, Karine Eyckmans, Annouk Peelman, Sophie Van der Avort. 

 
 
RVB 2023 126 COD 2023 127 Goedkeuring notulen raad van bestuur 2023 10 24 

RVB 2023 127 COD 2023 126 Kennisname notulen college van directeurs 2023 10 24 

RVB 2023 128 COD 2023 128 Kennisname notulen scholengemeenschap basisonderwijs 2023 10 19 

RVB 2023 129 COD 2023 129 Kennisname notulen scholengemeenschap secundair onderwijs 2023 10 
10 

RVB 2023 130 COD 2023 130 Algemeen beleid: ontslag uit de raad van bestuur door verkozen raadslid 

RVB 2023 131 COD 2023 131 Algemeen beleid: afschaffing van vestigingsplaats Aartselaar van GO! 
middenschool Den Brandt 

RVB 2023 132 COD 2023 132 Algemeen beleid: addendum aan schoolreglement GO! basisschool De 
Blokkendoos (beslissing bij hoogdringendheid van de algemeen direc-
teur) 

RVB 2023 133 COD 2023 133 Algemeen beleid: organogram van de diensten van GO! Scholengroep 
Rivierenland 

RVB 2023 134 COD 2023 134 Algemeen beleid: gezamenlijk avondoverleg COD en RVB in 2024 

RVB 2023 135 COD 2023 135 Algemeen beleid: Internationale jobshadowing als professionalisering 
van de directeurs 

RVB 2023 136 COD 2023 136 Algemeen beleid: huisvestingsplan van GO! scholengroep Rivierenland 

RVB 2023 137 COD 2023 137 Algemeen beleid: de oprichting van een meldkanaal voor klokkenluiders 

RVB 2023 138 COD 2023 138 Algemeen beleid: opstalovereenkomst voor het plaatsen van een POP-
cabine voor Fiberklaar op domein De Linde 

RVB 2023 139 COD 2023 139 Algemeen beleid: toelatingsbeleid: aanmeldingsprocedures:  
Scholen gelegen binnen een LOP (LOP Willebroek en LOP Boom) en 
scholen gelegen buiten een LOP: GO! BS De Parel, GO! Freinetschool ’t 
Hinkelpad, GO! BS De Schorre, GO! BS ’t Kasteeltje, GO! BS De Blok-
kendoos en GO! BSBO Groenlaar voor schooljaar 2024-2025. 

RVB 2023 140 COD 2023 140 Pedagogisch beleid: tussentijdse doorlichtingsbezoeken in GO! bs De 
Linde, GO! bs ’t Pleintje, GO! bs Klim Op 

RVB 2023 141 COD 2023 141 Pedagogisch beleid: aanmeldprocedure bij inschrijvingen SO 

RVB 2023 142 COD 2023 142 Pedagogisch beleid: aanmeldsysteem SBSO 

RVB 2023 143 COD 2023 143 Pedagogisch beleid: Vrijwillige afbouw van een opleiding van opleidings-
vorm 3 in SBSO Groenlaar (bekrachtiging) 

RVB 2023 144 COD 2023 144 Personeelsbeleid: vaststelling onwettige afwezigheid (geen openbaar-
heid) 

RVB 2023 145 COD 2023 145 Personeelsbeleid: vaststelling onwettige afwezigheid (geen openbaar-
heid) (2) 

RVB 2023 146 COD 2023 146 Personeelsbeleid: opstarten procedure waarnemende aanstelling direc-
teur GO! basisschool De Schorre per 1 mei 2024 (tweede oproep) 

RVB 2023 147 COD 2023 147 Personeelsbeleid: opstarten procedure waarnemende aanstelling direc-
teur GO! atheneum Klein-Brabant per 1 februari 2024 

RVB 2023 148 COD 2023 148 Personeelsbeleid: beëindiging proeftijd directeur GO! BS Tovertuin 
mevr. Vanessa Adriany 
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RVB 2023 149 COD 2023 149 Personeelsbeleid: personeelsbewegingen wervingsambten 1 januari 
2024 – lijst vacante betrekkingen 

RVB 2023 150 COD 2023 150 Personeelsbeleid: personeelsbewegingen wervingsambten 1 januari 
2024 

RVB 2023 151 COD 2023 151 Personeelsbeleid: bekrachtiging verlofstelsels 

RVB 2023 152 COD 2023 152 Personeelsbeleid: Geen openbaarheid 
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RVB 2023 126 
COD 2023 127 

Goedkeuring notulen raad van bestuur 2023 10 24 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
  

1. De notulen van de vergaderingen dd. 2023 10 24 goed te keuren. 
 
 
 

RVB 2023 127 
COD 2023 126 

Kennisname notulen college van directeurs 2023 10 24 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
  

1. Kennis te nemen van de notulen van het college van directeurs dd. 2023 10 24. 
 
 
 

RVB 2023 128 
COD 2023 128 

Kennisname notulen scholengemeenschap basisonderwijs 2023 10 19 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de notulen van de scholengemeenschap basisonderwijs 
dd. 2023 10 19. 

 
 
 

RVB 2023 129 
COD 2023 129 

Kennisname notulen scholengemeenschap secundair onderwijs 2023 
10 10 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de notulen van de scholengemeenschap secundair onder-
wijs dd. 2023 10 10. 
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RVB 2023 130 
COD 2023 130 

Algemeen beleid: ontslag uit de raad van bestuur door verkozen raads-
lid 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. kennis te nemen van het ontslag uit de raad van bestuur door dhr. Timmy Stee-
mans 
 

2. aan de algemeen directeur de opdracht te geven om de eerste opvolger te con-
tacteren voor het aanbieden van de vrije plaats in de raad van bestuur. 
 

3. dat de algemeen directeur en de voorzitter van de raad van bestuur met het 
nieuwe lid een intakegesprek houdt. 

 
 
 

RVB 2023 131 
COD 2023 131 

Algemeen beleid: afschaffing van vestigingsplaats Aartselaar van GO! 
middenschool Den Brandt 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. de vestigingsplaats Aartselaar van GO! middenschool Den Brandt wordt als 
volgt afgeschaft: 
o In 2024-2025 wordt het eerste leerjaar A van de 1ste graad niet meer in-

gericht te Aartselaar.  
o In 2025-2026 wordt het tweede leerjaar A van de 1ste graad niet meer 

ingericht te Aartselaar.  
 
 
 

RVB 2023 132 
COD 2023 132 

Algemeen beleid: addendum aan schoolreglement GO! basisschool De 
Blokkendoos (beslissing bij hoogdringendheid van de algemeen direc-
teur) 

 

Beslissing 

 

De Raad van bestuur beslist: 

 

1. om de beslissing bij hoogdringendheid van de algemeen directeur aangaande 

het addendum aan het schoolreglement 2023-2024 voor GO! basisschool De 

Blokkendoos, te bekrachtigen. 

 
 



samenvatting rvb 2023 12 19 (126-152)   5 van 10 

 

RVB 2023 133 
COD 2023 133 

Algemeen beleid: organogram van de diensten van GO! Scholengroep 
Rivierenland 

 
Beslissing:  
 
De Raad van Bestuur beslist:  
 

1. Karen Fraters te belasten met een schoolvrije opdracht 
 

2. kennis te nemen van het aangepaste organogram van GO! scholengroep Rivie-
renland.  

 
 
 

RVB 2023 134 
COD 2023 134 

Algemeen beleid: gezamenlijk avondoverleg COD en RVB in 2024 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. de datum, locatie en het thema van het gezamenlijk avondoverleg goed te 
keuren. 

 

 
 

RVB 2023 135 
COD 2023 135 

Algemeen beleid: Internationale jobshadowing als professionalisering 
van de directeurs 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 

 

1. Kennis te nemen van de locatie en het thema van het congres 2024 van het col-
lege van directeurs. 

 
 
 

RVB 2023 136 
COD 2023 136 

Algemeen beleid: huisvestingsplan van GO! scholengroep Rivierenland 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
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1. kennis te hebben genomen van de inhoud van het huisvestingsplan voor GO! 
scholengroep Rivierenland. 

 
 
 

RVB 2023 137 
COD 2023 137 

Algemeen beleid: de oprichting van een meldkanaal voor klokkenluiders 

 

Beslissing: 
 

De raad van bestuur beslist: 
 

1. aan te sluiten bij het interne meldpunt dat binnen de centrale diensten van het 
GO! voorzien wordt. 

 
 
 

RVB 2023 138 
COD 2023 138 

Algemeen beleid: opstalovereenkomst voor het plaatsen van een POP-
cabine voor Fiberklaar op domein De Linde 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. zich akkoord te verklaren met de opstalovereenkomst in de bijlage voor het 
plaatsen van een POP-cabine voor Fiberklaar op domein De Linde. 

 
 
 

RVB 2023 139 
COD 2023 139 

Algemeen beleid: toelatingsbeleid: aanmeldingsprocedures:  

Scholen gelegen binnen een LOP (LOP Willebroek en LOP Boom) en 
scholen gelegen buiten een LOP: GO! BS De Parel, GO! Freinetschool 
’t Hinkelpad, GO! BS De Schorre, GO! BS ’t Kasteeltje, GO! BS De 
Blokkendoos en GO! BSBO Groenlaar voor schooljaar 2024-2025. 

 
Beslissing: 

De Raad van Bestuur beslist  

1. dat er aanmeldprocedures worden opgestart voor de volgende scholen: 
o De scholen gelegen binnen het LOP van Willebroek 

(GO! BS HIMO, GO! BS Klim-Op, GO! BS Tovertuin, GO! BS ’t Pleintje, 
GO! BS ’t Venneke) 

o De scholen gelegen binnen het LOP van Boom 
(GO! BS De Hoeksteen / ’t Krekeltje, GO! BS Boom Park / Villa Kakel-
bont) 
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o De volgende scholen gelegen buiten een LOP: 
GO! BS De Parel 
GO! BS De Blokkendoos 
GO! BS ’t Hinkelpad 
GO! BS De Schorre 
GO! BS ‘t Kasteeltje 
GO! BSBO Groenlaar 

 
 
 

RVB 2023 140 
COD 2023 140 

Pedagogisch beleid: tussentijdse doorlichtingsbezoeken in GO! bs De 
Linde, GO! bs ’t Pleintje, GO! bs Klim Op 

 
Beslissing 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. te bevestigen op de hoogte te zijn van de tussentijdse doorlichtingsbezoeken in 
GO! BS De Linde, GO! BS ’t Pleintje en GO! BS Klim Op. 

 
 
 

RVB 2023 141 
COD 2023 141 

Pedagogisch beleid: aanmeldprocedure bij inschrijvingen SO 

 
Beslissing: 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. in te stemmen met de aanmeldprocedure voor GO! atheneum Willebroek, GO! 
middenschool Den Brandt en GO! atheneum Klein-Brabant. 

 
 
 

RVB 2023 142 
COD 2023 142 

Pedagogisch beleid: aanmeldsysteem SBSO 

 
Beslissing 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. te bevestigen op de hoogte te zijn dat GO! SBSO Groenlaar een eigen aan-
meldprocedure toepast voor de inschrijvingen voor schooljaar 2024-2025. 
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RVB 2023 143 
COD 2023 143 

Pedagogisch beleid: Vrijwillige afbouw van een opleiding van oplei-
dingsvorm 3 in SBSO Groenlaar (bekrachtiging) 

 

Beslissing 

 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. de beslissing (bij hoogdringendheid) van de algemeen directeur aangaande de 
vrijwillige afbouw vanaf 1 september 2024 van de opleiding Hout in opleidings-
vorm 3 in SBSO Groenlaar te bekrachtigen. 

 
 
 

RVB 2023 144 
COD 2023 144 

Personeelsbeleid: vaststelling onwettige afwezigheid (geen openbaar-
heid) 

 
GEEN OPENBAARHEID 
 
 
 

RVB 2023 145 
COD 2023 145 

Personeelsbeleid: vaststelling onwettige afwezigheid (geen openbaar-
heid) (2) 

 
GEEN OPENBAARHEID 
 
 
 

RVB 2023 146 
COD 2023 146 

Personeelsbeleid: opstarten procedure waarnemende aanstelling direc-
teur GO! basisschool De Schorre per 1 mei 2024 (tweede oproep) 

 
Beslissing 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. Een tweede oproep voor de procedure tot waarnemende aanstelling van een 
directeur in GO! basisschool De Schorre per 1 mei 2024 te publiceren. 
 

2. Bovenstaande beslissing bij hoogdringendheid van de algemeen directeur te 
bekrachtigen. 
 

 
 

RVB 2023 147 
COD 2023 147 

Personeelsbeleid: opstarten procedure waarnemende aanstelling direc-
teur GO! atheneum Klein-Brabant per 1 februari 2024 

 
Beslissing 



samenvatting rvb 2023 12 19 (126-152)   9 van 10 

 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. Een procedure tot waarnemende aanstelling van een directeur in GO! athe-
neum Klein-Brabant per 1 februari 2024 op te starten. 
 

2. Bovenstaande beslissing bij hoogdringendheid van de algemeen directeur te 
bekrachtigen. 

 
 
 

RVB 2023 148 
COD 2023 148 

Personeelsbeleid: beëindiging proeftijd directeur GO! BS Tovertuin 
mevr. Vanessa Adriany 

 
Beslissing 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. De proeftijd van mevr. Vanessa Adriany wordt na 12 maanden effectieve pres-
taties met gunstig gevolg beëindigd. 
 

2. Mevr. Vanessa Adriany wordt na het beëindigen van de proeftijd vastbenoemd 
in het ambt van directeur van GO! BS Tovertuin. 

 
 
 

RVB 2023 149 
COD 2023 149 

Personeelsbeleid: personeelsbewegingen wervingsambten 1 januari 
2024 – lijst vacante betrekkingen 

 
Beslissing 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
 

1. De lijst van de vacante betrekkingen Vacante betrekkingen najaar 2023 
goed te keuren. 
 

2. Bovenstaande beslissing bij hoogdringendheid van de algemeen directeur te 
bekrachtigen. 

 

 
 

RVB 2023 150 
COD 2023 150 

Personeelsbeleid: personeelsbewegingen wervingsambten 1 januari 
2024 

 
Beslissing 
 
De Raad van Bestuur beslist: 
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1. De personeelsleden vermeld op de lijst in bijlage de personeelsbeweging 
toe te kennen met ingang van 1 januari 2024 voor de vermelde volumes en 
desgevallende vakken. 
 

2. Indien een beter gerangschikte kandidaat verzaakt aan de vaste benoe-
ming, wordt de betrekking automatisch aan de volgende gunstig gerang-
schikte kandidaat toegewezen. 

 
3. Voor de levensbeschouwelijke vakken kan de benoeming pas worden uitge-

sproken indien voldaan wordt aan de voorwaarden van artikel 37 §1 van het 
DRP. 

 
4. De directies worden belast met de uitvoering van deze beslissing.  

 
 
 

RVB 2023 151 
COD 2023 151 

Personeelsbeleid: bekrachtiging verlofstelsels 

 
Beslissing: 
 
De raad van bestuur beslist: 
 

1. Kennis te nemen van de verlofstelsels. 
 
 
 

RVB 2023 152 
COD 2023 152 

Personeelsbeleid: Geen openbaarheid 

 
GEEN OPENBAARHEID 
 
 
 


