
Omschrijving Timing Verantwoordelijke
Genereren rapport vacante betrekkingen uit administratief pakket personeelsadministratie 15/10/2025 Scholengroep

Controleren lijst vacante betrekkingen 16/10/2025 - 24/10/2025 Scholengroep & directeurs

Verspreiden lijst vacante betrekkingen aan syndicale organisaties en directeurs 24/10/2025 Scholengroep

Syndicale onderhandelingen lijst vacante betrekkingen 5/11/2025 Tussencomité SGR

Goedkeuren lijst vacante betrekkingen hoogdringendheid + 18/11/2025 College van Directeurs

Goedkeuren lijst vacante betrekkingen hoogdringendheid + 18/11/2025 Raad van Bestuur

Publiceren oproep personeelsbewegingen: website + Smartschoolbericht/dienstnota 7/11/2025 Scholengroep

Uiterste datum kandideren 17/11/2025 Kandidaten

Controleren kandidaturen 8/11/2025 - 23/11/2025 Scholengroep

Verspreiden lijst aanvragen per betrekking aan directeurs 24/11/2025 Scholengroep

Bevestigen ontvangst kandidaturen aan kandidaten: vrijstellen of uitnodigen voor selectieprocedure (portfolio & selectiegesprek) 25/11/2025 Directeurs

Uiterste datum indienen portfolio 1/12/2025 Kandidaten

Selectiegesprekken 2/12/2025 - 9/12/2025 Selectiecommissie: 3 directeurs

Communicatie voordrachten personeelsbewegingen aan scholengroep 10/12/2025 Directeurs

Communicatie gemotiveerd advies aan kandidaten: al dan niet voordracht, met vermelding van einddatum bezwaar: uiterlijk 10 werkdagen na ontvangst 

van het gemotiveerd advies

10/12/2025 Directeurs

Bekrachtigen personeelsbewegingen 15/12/2025 College van Directeurs

Bekrachtigen personeelsbewegingen 16/12/2025 Raad van Bestuur

Bevestigen personeelsbewegingen aan kandidaten 17/12/2025 - 19/12/2025 Scholengroep

Procedure bezwaarschriften
Indienen bezwaar tegen gemotiveerd advies van de directeur aan de scholengroep (aangetekend of tegen ontvangstbewijs) 23/01/2026 Kandidaat

Ontvankelijkheidsonderzoek dossiers 6/02/2026 Scholengroep & directeurs

Uitnodiging hoorzitting - brief aan kandidaten en tegenkandidaten (aangetekend) 10/02/2026 Scholengroep

Hoorzittingen 24/02/2026 Raad van bestuur

Vergadering raad van bestuur 24/02/2026 Raad van bestuur

Communicatie beslissing van raad van bestuur (Smartschool of aangetekend) 25/02/2026 Scholengroep

Reactie kandidaten aan directeurs: al dan niet aanvaarden van de personeelsbewegingen Binnen de 10 werkdagen Kandidaat

Personeelsbeleid GO! scholengroep Rivierenland

Personeelsbewegingen 1 januari 2026
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